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えるぼし認定取得について 

 

JFE商事は、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」（女性活躍推進法）に基

づく取り組み状況が優良であるとして、本年 6 月、同法認定マーク「えるぼし」の 3 段階

目(最高位)を取得いたしました。 

 

「えるぼし」認定は、女性活躍推進法に基づき行動計画の策定・提出を行った事業主が

取り組みの実績を評価され、厚生労働大臣より認定を受けるものです。今回の認定にあた

っては、5つの評価項目である「採用」「継続就業」「労働時間などの働き方」「管理職比率」

「多様なキャリアコース」の全ての基準を満たし、その実施状況が優良な企業として認定

されました。 

 

 当社は、ダイバーシティ＆インクルージョンの推進を重要な経営課題の一つと位置付け、

変化の激しい経営環境に迅速かつ適切に対応するために、性別、国籍や価値観等多様な背

景を持つ従業員の能力を最大限に引き出す取り組みを推進しています。今後もより一層こ

のような取り組みを推進し、多様な人材が活き活きと活躍できる環境づくりを目指してま

いります。 

 

 

〈ご参考〉厚生労働省「女性活躍推進法特集ページ」 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html 

 

以上 


